中小企業退職金共済掛金補助金の概要




中小企業事業主が、雇用している者について、中小企業退職金共済契約又は
特定退職金共済契約を締結した場合には、その掛金に対し、一部を補助します。
【補助金の額及び交付期間】
◎　中小企業事業主が雇用する常用従業員及びパートタイマーについて、新たに退職金共済契約を締結した場合、その契約等の効力が生じた日の属する月から納付した掛金に対し、補助金を交付します。
◎　被共済者１人につき１カ月間の掛金の100分の20に相当する額又は500円のいずれか低い額を24カ月間補助します。

【お問合せ先】
久慈市役所産業経済部
商工観光課商工振興係
Tel.0194-52-2123

【提出書類及び提出期日】

１　申請時（提出期限：毎年１月末日）
　◎　中小企業退職金共済掛金補助金交付申請書（様式第１号）　　　１部
　◎　個人及び月別共済掛金内訳書（様式第２号）　　　　　　　　　１部
　◎　市税納税証明書（申請日において滞納のない旨の記載のある証明書）
◎　退職金共済手帳又は退職金共済制度被共済証の写し

（申請書類の審査を行い、交付・不交付の決定を後日通知します。）

２　変更時（随時提出）
　◎　退職金共済契約等変更（中止、廃止）承認申請書（様式第３号）１部
　◎　個人及び月別共済掛金内訳書（様式第２号）　　　　　　　　　１部

[bookmark: _GoBack]３　請求時（交付決定通知後の２月末まで）
◎　中小企業退職金共済掛金補助金請求書（様式第４号）　　　　　１部
【交付の方法】
◎　補助金は、毎年３月に、前年の１月から12月までの分を交付します。
【補助金の交付の対象者】
◎　市内に事業所を有し、常用従業員数が50人以下の事業主で、現に事業を営んでいるもの。
◎　市税を完納しているもの。
◎　退職金共済契約等を締結し、かつ、退職金共済契約等に係る掛金を滞納していないもの。

注）事業主が同一の常用従業員及びパートタイマーについて中小企業退職金共済契約及び特定退職金共済契約のいずれも締結している場合には、いずれかの契約に係るものに限り、補助金の交付の対象とします。

